
 

 

 

 

 

 

 

 

 ໜາ້ທ່ີຮັບຜິດຊອບຫ�ັກ 
− ປະຕິບັດໜາ້ທ່ີຂັບລດົຮັບໃຊ້ວຽກງານພາຍໃນສໍານກັງານໃຫຍ່ ແລະ ບັນດາໜວ່ຍບໍລິການ 
− ບໍາລຸງຮັກສາລດົທ່ີຢູ່ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ບັນດາອຸປະກອນເຄື່ອງໃຊ້ພາຍໃນລດົໃຫ້ມີຄວາມສະອາດຈົບງາມ 
− ກວດສອບສະພາບ ແລະ ຮກັສາລົດໃຫ້ພ້ອມໃຊ້ງານເປັນປະຈໍາ 
− ວຽກງານອື່ນໆ ທ່ີການຈດັຕັ້ງໄດ້ມອບໝາຍ 

 ເງືອ່ນໄຂຜູ້ສະໝກັ  
− ເພດ: ຊາຍ ອາຍ ຸ20-35 ປ� (ເກດີລະຫວ່າງ ປ� 1989 ຫາ 

2004), ກໍລະນີອາຍເຸກີນແມນ່ໃຫ້ສົ່ງຂໍມູ້ນໄດ້ ທຄຕລ ຈະ
ນໍາສະເໜຄີະນະອໍານວຍການພິຈາລະນາ 

− ຈົບມັດທະຍມົຕອນຕົນ້ຂຶນ້ໄປ 
− ມີໃບອະນຸຍາດຂັບຂີ່ລົດປະເພດ B (Cat B) ຂຶ້ນໄປ ແລະ 

ຍັງນໍາໃຊ້ໄດ້ຢູ່ຈົນເຖິງປະຈບັຸນ (ບ່ໍໝດົອາຍກຸານນໍາໃຊ້) 
− ບ່ໍຕິດທາດເຫ�ົ້າ ຫ�ື ສິ່ງເສບຕດິໃດໆ  
− ບ່ໍເຄີຍຕ້ອງໂທດຄະດີອາຍາ ແລະ ອາດສະຍາກໍາອື່ນໆ, ຕິດຄກຸ 

ແລະ ກ່ຽວຂ້ອງກັບສິ່ງຜິດລະບຽບກົດໝາຍ 
− ບ່ໍເຄີຍກະທໍາຄວາມຜິດທກຸກໍລະນທ່ີີຜິດກດົໝາຍຂອງ ສປປ 

ລາວ ຫ�ື ຢູ່ໃນຂັ້ນຕອນການດໍາເນນີຄະດີໃດໜຶງ່ 
− ສາມາດເຮັດວຽກນອກໂມງການ, ວັນພັກລດັຖະການ ແລະ 

ສາມາດໄປວຽກຕ່າງແຂວງໄດ ້

 ຄນຸລັກສະນະເພ່ີມຕື່ມຂອງຜູ້ສະໝກັ 
− ມີສຂຸະພາບແຂງແຮງ ແລະ ສາມາດຍົກເຄື່ອງໜກັໄດ ້
− ມີປະສົບການໃນການຂັບຂີ່ລດົໃຫຍ່ ແລະ ມີຄວາມຮູ້ກ່ຽວກັບ

ເສັ້ນທາງຕ່າງໆ ເປັນຢ່າງດ ີສາມາດຂັບລົດເສັ້ນທາງໄລຍະໄກໄດ ້
− ບ່ໍເຄີຍຖືກໄລ່ອອກ ຫ�ື ປະລະໜາ້ທ່ີມາກ່ອນ 
− ມີຄວາມຫ້າວຫັນ, ກົງຕໍ່ເວລາ, ມຄີວາມເສຍສະຫ�ະ ແລະ ຊ່ືສດັຕໍ ່

ໜາ້ທ່ີວຽກງານ 
− ມີຄວາມຮູກ້ານນໍາໃຊ້ອຸປະກອນການບໍາລຸງຮັກສາລດົ ແລະ 

ສ້ອມແປງລົດໄດ ້
− ມີມະນຸດສໍາພັນດີ ແລະ ມີໃຈຮັກໃນການບໍລິການ 
− ລະອຽດຮອບຄອບ, ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບສູງ ແລະ ກົງຕໍ່ເວລາ 

ເຄົາລົບນັບຖືກົດລະບຽບກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບຈາລະຈອນຢ່າງ
ເຄັ່ງຄດັ 

 ວິທີສະໝກັວຽກ 

ຜູ້ທ່ີມີເງືອ່ນໄຂຄົບຖ້ວນຕາມການປະກາດ ແລະ ມຄີວາມສົນໃຈແມນ່ໃຫ້ຕດິຕໍພົ່ວພັນດ້ວຍຕນົເອງໄດ ້ທ່ີ ທຄຕລ ສາຂາຈํາປາ
ສັກ, ຂະແໜງຫ້ອງການ-ບັນຊີ-ໄອທີ, ຊ້ັນ 04 ຫ�ື ໂທສອບຖາມຂໍມູ້ນກອ່ນໄດທ່ີ້ 031 213207 ກໍານົດເລີ່ມຮັບເອກະສານ 
ຕັ້ງແຕວ່ັນທີ 05-16/02/2024 (ໃນວັນ ແລະ ເວລາລດັຖະການ). 

ໝາຍເຫດ: ບ່ໍອະນຸຍາດໃຫ້ພ່ໍແມ່, ອ້າຍເອື້ອຍນ້ອງ ຫ�ື ພ່ີນ້ອງຂອງຜູ້ສະໝກັງານມາພົວພັນສະໝກັວຽກແທນ. 
   

 

 ຕໍາແໜງ່: ພະນັກງານຂັບລົດສັນຍາຈ້າງ 01 ຕໍາແໜງ່ 
ປະຈໍາ ທຄຕລ ສາຂາຈໍາປາສັກ 
 

- ລາຍຮັບພ້ືນຖານກ່ອນອາກອນ 4.000.000 ກີບ-
5.000.000   ກີບ ບ່ໍລວມໂອທີ ແລະ ສະຫວດັດກີານອື່ນໆ 


