
ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ ມີຄວາມຕ້ອງການຮັບສະໝັກ ເພ ື່ ອນ
ຮ່ວມງານ ເພ ື່ ອປະກອບໃຫ້ ສ ານັກງານໃຫຍ່ ແລະ ບັນດາສາຂາ ຈ ານວນ ຫຼາຍຕ າແໜ່ງ ດັື່ ງ
ລາຍລະອຽດລ ່ ມນີີ້ :

1. ວິ ຊາການຄ ້ ມຄອງລະບົບພ ີ້ ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ຖານຂໍ້ ມູນ ສູນໄອທີ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
2. ວິ ຊາການ Teller ປະຈ າສ ານັກງານໃຫຍ່ ແລະ ບັນດາສາຂາຄ :
‒ ສ ຳນັກງຳນໃຫຍ່ ຈ ຳນວນ 7 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຫົວພັນ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຊຽງຂວຳງ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຫຼວງພະບຳງ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳໄຊຍະບູລີ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳສະຫວັນນະເຂດ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຈ ຳປຳສັກ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳເຊກອງ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ໜ່ວຍບໍລິກຳນໄຊສົມບູນ ຈ ຳນວນ 3 ຕ ຳແໜ່ງ
3. ວິ ຊາການສິນເຊ ື່ ອປະຈ າບັນດາສາຂາ ແລະ ໜ່ວຍບໍລິການຄ :
‒ ສຳຂຳບໍ່ ແກ້ວ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳອຸດົມໄຊ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ໜ່ວຍບໍລິກຳນໄຊສົມບູນ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
4. ວິ ຊາການ IT support ໜ່ວຍບໍລິການໄຊສົມບູນ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ



1. ຄຸ້ມຄອງລະບົບຖຳນຂໍ້ ມູນ ເຊ ັ່ ນ: MariaDB, MYSQL ແລະ ຖຳນຂໍ້ ມູນອ ັ່ ນໆທີັ່ ມີກຳນໃຊ້ງຳນພຳຍໃນອົງກອນ.
2. ຄຸ້ມຄອງກຳນສ ຳຮອງ / ກູ້ລະບົບຖຳນຂໍ້ ມູນ ( Backup and Restore) Database, ລະບົບ 

Application, ແລະ ລະບົບຕ່ຳງໆພຳຍໃນອົງກອນ. 
3. ສຶກສຳ ແລະ ຄຸ້ມຄອງລະບົບ Big Data, ແລະ ລະບົບຖຳນຂໍ້ ມູນທີັ່ ເປັນ NoSQL Database.
4. ຄຸ້ມຄອງລະບົບປະຕິບັດກຳນ ຫລ  Operating System ຕ່ຳງໆເຊ ັ່ ນ: Linux ແລະ Unix.
5. ສ້ຳງບັນດຳຄູ່ມ ໃນກຳນຄຸ້ມຄອງລະບົບ ແລະ ສຳມຳດເຮ ດວຽກນອກໂມງກຳນໄດ້.
6. ຮັບຜິດຊອບວຽກງຳນອ ັ່ ນໆຕຳມກຳນມອບໝຳຍ.

ໜ້າທີື່ ຮັບຜິດຊອບຫັຼກ

ມາດຖານເງ ື່ ອນໄຂຂອງຜູ້ສະໝັກ ຕ າແໜ່ງວິ ຊາການຄ ້ ມຄອງລະບົບພ ີ້ ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ຖານຂໍ້ ມູນ

1. ເພດ: ຊາຍ, ອຳຍຸ 21- 35 ປີ  (ເກີດລະຫວ່ຳງປີ 1990 ຫາ 2004);
2. ລະດັບກຳນສຶກສຳ: ຮຽນຈົບຊັີ້ ນສູງຂ ີ້ ນໄປ ໃນສຳຂຳວິ ທະຍຳສຳດຄອມພິວເຕີ, ເຕ ກໂນໂລຊີຂໍ້ ມູນ

ຂ່ຳວສຳນ, ສຳຂຳກຳນພັດທະນຳໂປຼແກຼມຄອມພິວເຕີ, ສຳຂຳກຳນພັດທະນຳເວ ບໄຊ ແລະ ອ ັ່ ນໆທີັ່
ກ່ຽວຂ້ອງກັບໄອທີ.

3. ຄະແນນສະເລ່ຍຮຽນຈົບ CGPA 2,70/4,00 ຫຼ  6,75/10  ຂຶຶ້ ນໄປ ຫຼ  ທຽບເທ ັ່ ຳ;
4. ມີຄວຳມຮູ້ພຶຶ້ ນຖຳນພຳສຳໂປຼແກມໃດໜຶັ່ ງເຊ ັ່ ນ: Structure Query Language (SQL) ຫລ  

Shell Script ເປັນຕົຶ້ ນ;
5. ຮູ້ນ ຳໃຊ້ລະບົບຖຳນຂໍ້ ມູນໃດໜຶັ່ ງເຊ ັ່ ນ: MariaDB, MYSQL ຫລ  ຖຳນຂໍ້ ມູນອ ັ່ ນໆ;
6. ມີຄວຳມຮູ້ດ້ຳນພຳສຳອັງກິດ, ພຳສຳຈີ ນ ຫຼ  ພຳສຳຕ່ຳງປະເທດໃດໜຶັ່ ງໃນລະດັບດີ (ເວ ຶ້ ຳ, ຂຽນ, ອ່ຳນ, ຟັງ

ໄດ້ຄ່ອງແຄ້ວ).

1. ວິ ຊາການຄ ້ ມຄອງລະບົບພ ີ້ ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ຖານຂໍ້ ມູນ ສູນໄອທີ ຈ ານວນ 01 ຕ າແໜ່ງ

ໜ້າທີ 01



1. ໃຫ້ບໍລິກຳນທົັ່ ວໄປຂອງທະນຳຄຳນ ແລະ ບໍລິກຳນຮັບ-ຈ່ຳຍເງິ ນສົດ ປະຈ ຳວັນໃຫ້ແກ່ລູກຄ້ຳພ້ອມທັງຮັບປະກັນກຳນ
ກວດເອກະສຳນ, ສະຫຼຼຸ ບບັນຊີຮັບ-ຈ່ຳຍເງິ ນສົດປະຈ ຳວັນ;

2. ໃຫ້ຄ ຳແນະນ ຳ ແລະ ໃຫ້ບໍລິກຳນສະໝັກຜະລິດຕະພັນຂອງ ທຄຕລ ແລະ ໃຫ້ຂໍ້ ມູນ ຄ ຳແນະນ ຳກຳນນ ຳໃຊ້ຜະລດິຕະ
ພັນຕ່ຳງໆໃນເບ ຶ້ ອງຕົຶ້ ນ;

3. ຮັບຜິດຊອບຄັດແຍກເງິ ນສົດ ເປັນຕົຶ້ ນແມ່ນເງິ ນກີບ, ບຳດ ແລະ ໂດລຳ;
4. ກວດນັບເງິ ນສົດ, ບັນທຶກບັນຊີປະຈ ຳວັນ ທີັ່ ຕິດພັນກັບລຳຍກຳນຕູ້ເອທີເອ ມ, ຕູ້ຝຳກເງິ ນ ແລະ ບັນທຶກຈົດກ່ຳຍ

ບັນຊີໃຫ້ຖ ກຕ້ອງຕຳມຫັຼກກຳນ;
5. ປະຕິບັດໜ້ຳທີັ່ ອ ັ່ ນໆ ຕຳມກຳນຈັດຕັຶ້ ງມອບໝຳຍໃຫ້.

ໜາ້ທ ີ່ຮັບຜິດຊອບຫ ັກ

ມາດຖານເງ ີ່ອນໄຂຂອງຜ ້ສະໝັກ ຕໍາແໜງ່ພະນັກງານວຊິາການ Teller 

1. ເພດ: ຊາຍ ຫ   ຍງິ, ອາຍຸ 21- 30 ປີ (ເກີດລະຫວາ່ງປີ 1995 ຫາ 2004);
2. ລະດັບການສຶກສາ: ຮຽນຈົບປະລນິຍາຕໍ ຂ ຶ້ນໄປໃນສາຂາເສດຖະສາດນາໃຊ,້ ເສດຖະສາດລະຫວາ່ງປະເທດ, 

ການຄາ້, ການຄາ້ອເີລກັໂຕຼນກິ, ບລໍຫິານທລຸະກິດ, ການຕະຫຼາດ, ບັນຊກີານເງນິ, ການເງນິ, ການທະນາຄານ, 
ການເງນິຈຸລະພາກ, ການເງນິວສິາຫະກິດ, ການກວດສອບ ແລະ ສາຂາອ ື່ນໆ ທີື່ກ່ຽວຂອ້ງກັບວຽກງານ
ທະນາຄານ;

3. ຄະແນນສະເລຍ່ຮຽນຈົບ CGPA 2,70/4,00 ຫ   6,75/10  ຂຶຶ້ນໄປ ຫຼ  ທຽບເທ ື່າ;
4. ມຄີວາມຮ ດ້າ້ນພາສາອັງກິດ, ພາສາຈນີ ຫຼ  ພາສາຕາ່ງປະເທດໃດໜຶື່ງໃນລະດັບດ ີ(ເວ ຶ້າ, ຂຽນ, ອາ່ນ, ຟັງໄດ້

ຄອ່ງແຄວ້);
5. ມຄີວາມສາມາດໃນການນາໃຊຄ້ອມພິວເຕ:ີ Microsoft Word, Excel ແລະ Power Point.

2. ພະນັກງານວິ ຊາການ Teller ປະຈ າ:
‒ ສ ຳນັກງຳນໃຫຍ່ ຈ ຳນວນ 7 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຫົວພັນ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຊຽງຂວຳງ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຫຼວງພະບຳງ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳໄຊຍະບູລີ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳສະຫວັນນະເຂດ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳຈ ຳປຳສັກ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳເຊກອງ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ໜ່ວຍບໍລິກຳນໄຊສົມບູນ ຈ ຳນວນ 3 ຕ ຳແໜ່ງ

ໜາ້ທ  02



ໜາ້ທ ີ່ຮັບຜິດຊອບຫ ັກ

ມາດຖານເງ ີ່ອນໄຂຂອງຜ ້ສະໝັກ ຕໍາແໜງ່ ວຊິາການສິນເຊ ີ່ອ

3. ວິ ຊາການສິນເຊ ື່ ອປະຈ າບັນດາສາຂາ ແລະ ໜ່ວຍບໍລິການຄ :
‒ ສຳຂຳບໍ່ ແກ້ວ ຈ ຳນວນ 1 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ສຳຂຳອຸດົມໄຊ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ
‒ ໜ່ວຍບໍລິກຳນໄຊສົມບູນ ຈ ຳນວນ 2 ຕ ຳແໜ່ງ

ໜາ້ທ  03

1. ຮັບຜິດຊອບຂຳຍຜະລິດຕະພັນສິນເຊ ັ່ ອໃຫ້ແກ່ລູກຄ້ຳໂດຍກຳນແນະນ ຳຂໍ້ ມູນລຳຍລະອຽດຜະລິດຕະພັນຂອງ ທຄຕລ, ຮັບ 
ແລະ ກວດກຳເອກະສຳນຂອງລູກຄ້ຳຕຳມຂັຶ້ ນຕອນໃຫ້ຄົບຖ້ວນ, ສ ຳພຳດ ແລະ ເອ ຳຂໍ້ ມູນ ລູກຄ້ຳໃຫ້ຄົບເງ ັ່ ອນໄຂ, ຕຳມລະບຽບ
ຫັຼກກຳນ;

2. ຮັບຜິດຊອບໃນກຳນກຳນວິ ເຄຳະ ແລະ ປະເມີນຄວຳມໜ້ຳເຊ ັ່ ອຖ ຂອງລູກຄ້ຳ ໂດຍກຳນສຶກສຳຂໍ້ ມູນ,ລູກຄ້ຳ, ເງ ັ່ ອນໄຂ, ວິ ເຄຳະ
ຄວຳມສ່ຽງ ແລະ ສະພຳບແວດລ້ອມທຳງເສດຖະກິດ ຮອບດ້ຳນ, ປະຕິບັດຂັຶ້ ນຕອນອ ັ່ ນໆຕຳມລະບຽບກຳນອະນຸມັດສິນເຊ ັ່ ອ 
ຂອງ ທຄຕລ ໃຫ້ຄົບຖ້ວນຈົນເຖິງກຳນຂັຶ້ ນຕອນກຳນນ ຳສະເໜີຄະນະກ ຳມະກຳນສິນເຊ ັ່ ອ, ແຈ້ງຕອບ, ເຊ ນສັນຍຳ ແລະ 
ດ ຳເນີນກຳນກູ້ຖ ກອະນຸມັດຕ່ຳງໆ;

3. ຕິດຕຳມ, ທົບທວນລູກຄ້ຳໃນກຳນເກ ບຄ ນຕົຶ້ ນທຶນ ແລະ ດອກເບ້ຍເງິ ນກູ້ທີັ່ ປ່ອຍ ຕຳມຄວຳມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນຢ່ຳງເປັນ
ປະຈ ຳ (ຕິດຕຳມບັນຊີຊ ຳລະຕົຶ້ ນທຶນ-ດອກເບ້ຍຂອງລູກຄ້ຳ, ກຳນດ ຳເນີນທຸລະກິດລຳຍງຳນກຳນເງິ ນ, ຄຸ້ມຄອງກຳນຖອນເງິ ນ, 
ລົງຢ້ຽມຢຳມເປັນຕົຶ້ ນ);

4. ຄົຶ້ ນຄວ້ຳ, ວິ ເຄຳະ ແລະ ລຳຍງຳນວິ ທີກຳນແກ້ໄຂໜີຶ້ ສິນລູກຄ້ຳໃນຄວຳມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ ທີັ່ ເກີນກ ຳນົດ ຕຳມຍຸດທະວິ ທີ
ກຳນແກ້ໄຂໜີຶ້  ໃຫ້ສ ຳເລ ດກ່ອນເງິ ນກູ້ດັັ່ ງກ່ຳວຈະໂອນໄປເປັນເງິ ນກູ້ຊັຶ້ ນຕໍ່ ຳກວ່ຳມຳດຕະຖຳນ;

5. ຮັບຜິດຊອບວຽກງຳນອ ັ່ ນໆຕຳມກຳນມອບໝຳຍ.

1. ເພດ: ຊາຍຫ  ຍງິ, ອຳຍຸ 21- 35 ປີ (ເກີດລະຫວ່ຳງປີ 1990 ຫາ 2004);
2. ລະດັບກຳນສຶກສຳ: ຮຽນຈົບປະລິນຍາຕີຂ ີ້ ນໄປ ໃນສຳຂຳເສດຖະສຳດນ ຳໃຊ້, ເສດຖະສຳດລະຫວ່ຳງປະເທດ, ກຳນຄ້ຳ, ກຳນຄ້ຳອີ

ເລ ກໂຕຼນິກ, ບໍລິຫຳນທຸລະກິດ, ກຳນຕະຫຼຳດ, ບັນຊີກຳນເງິ ນ, ກຳນເງິ ນ, ກຳນທະນຳຄຳນ, ກຳນເງິ ນຈຸລະພຳກ, ກຳນເງິ ນວິ
ສຳຫະກິດ, ກຳນກວດສອບ ແລະ ສຳຂຳອ ັ່ ນໆ ທີັ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບວຽກງຳນທະນຳຄຳນ;

3. ຄະແນນສະເລ່ຍຮຽນຈົບ CGPA 2,70/4,00 ຫຼ  6,75/10  ຂຶຶ້ ນໄປ ຫຼ  ທຽບເທ ັ່ ຳ;
4. ຖ້ຳມີປະສົບກຳນວຽກງຳນສິນເຊ ັ່ ອມຳກ່ອນຍິງເປັນກຳນດີ;
5. ຖ້ຳເປັນຄົນທ້ອງຖິັ່ ນຈະພິຈຳລະນຳເປັນພິເສດ;
6. ມີຄວຳມຮູ້ດ້ຳນພຳສຳອັງກິດ, ພຳສຳຈີ ນ ຫຼ  ພຳສຳຕ່ຳງປະເທດໃດໜຶັ່ ງໃນລະດັບດີ (ເວ ຶ້ ຳ, ຂຽນ, ອ່ຳນ, ຟັງໄດ້ຄ່ອງແຄ້ວ);
7. ມີຄວຳມສຳມຳດໃນກຳນນ ຳໃຊ້ຄອມພິວເຕີ: Microsoft Word, Excel ແລະ Power Point.



1. ອານວຍຄວາມສະດວກ, ຕດິຕັັ້ງ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາດາ້ນໄອທີ ພາຍໃນສາຂາ;

2. ຄຸມ້ຄອງດ ແລລະບົບຄວາມປອດໄພ ພາຍໃນອາຄານ ທີື່ຕດິພັນກັບໄອທີຢ່າງສະໝໍ່າສະເໝ ີແລະ ຮັບປະກັນ

ການປະຕບິັດງານຕະຫຼອດ 24 ຊົົ່ວໂມງ ແລະ ການຈັດເກັບຂໍ້ມ ນໃຫ້ມປີະສິດທິພາບ ແລະ ຄົບຖວ້ນເຊັື່ນ: ຂໍ້

ມ ນລະບົບກ້ອງວົງຈອນປິດ CCTV ເປັນຕົັ້ນ;

3. ຕດິຕັັ້ງສ້ອມແປງ ແລະ ບາລຸງຮັກສາ ເຄ ື່ອງອປຸະກອນໄອທີ, ຕດິຕັັ້ງເຄ ື່ອງອປຸະກອນໄອທີ ລວມເຖງິວຽກງານ

ອ ື່ນ ທີື່ຕດິພັນກັບອຸປະກອນໄອທີ ທີື່ເປ່ເພ ;

4. ຮັບຜິດຊອບວຽກງານອ ື່ນໆຕາມການມອບໝາຍ.

ໜາ້ທ ີ່ຮັບຜິດຊອບຫ ັກ

ມາດຖານເງ ີ່ອນໄຂຂອງຜ ້ສະໝັກ ຕໍາແໜງ່IT Support ໜວ່ຍບໍລກິານໄຊສົມບ ນ

1. ເພດ: ຊາຍ, ອາຍຸ 21- 35 ປີ (ເກີດລະຫວາ່ງປີ 1990 ຫາ 2004);
2. ລະດັບການສຶກສາ: ຮຽນຈົບຊັັ້ນສ ງຂ ຶ້ນໄປ ສາຂາວສິະວະກາອເີລກັໂຕຼນກິ, ວທິະຍາສາດຄອມພິວເຕ,ີ ເຕກັໂນ

ໂລຊຂີໍ້ມ ນຂາ່ວສານ ແລະ ອ ື່ນໆທີື່ກ່ຽວຂອ້ງກັບໄອທີ;
3. ຄະແນນສະເລຍ່ຮຽນຈົບ CGPA 2,70/4,00 ຫ   6,75/10  ຂຶຶ້ນໄປ ຫຼ  ທຽບເທ ື່າ;
4. ມຄີວາມຮ ກ່້ຽວກັບການຕດິຕັັ້ງ, ສ້ອມແປງ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາອປຸະກອນໄອທີ Hardware ຕາ່ງໆໄດເ້ຊັື່ນ: 

ເຄ ື່ອງຄອມພິວເຕ,ີ PC, Notebook, Printers, Servers, ລະບົບກ້ອງວົງຈອນປິດ, ລະບົບເຕ ອນໄພ, 
ລະບົບ Access Control ແລະ ອຸປະກອນໄອທີອ ື່ນໆ;

5. ມຄີວາມສາມາດຕດິຕັັ້ງ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາລະບົບປະຕບັິດການ Windows, Open source ແລະ 
Application Software Program ຕາ່ງໆໄດ,້ ມຄີວາມຮ ດ້າ້ນການຕດິຕັັ້ງລະບົບເຄ ອຂາ່ຍພາຍໃນ-
ພາຍນອກ, ສາມາດເດນີລະບົບສາຍຕາ່ງໆ ພາຍໃນອາຄານບໍ່ວາ່ຈະເປັນສາຍໄຟຟ້າ, ສາຍເຄ ອຂາ່ຍ, ສາຍກ້ອງ
ວົງຈອນປິດ;

6. ຖາ້ເປັນຄົນທ້ອງຖິື່ນແຂວງວຽງຈັນ ຈະພິຈາລະນາເປັນພິເສດ;
7. ມຄີວາມສາມາດໃນການນາໃຊຄ້ອມພິວເຕ:ີ Microsoft Word, Excel ແລະ Power Point.

4. ວຊິາການ IT Support ໜວ່ຍບໍລິການໄຊສົມບ ນ ຈານວນ 01 ຕໍາແໜງ່

ໜາ້ທ  04



ໜາ້ທ  05

ວທິ ສະໝັກວຽກ: 
ການສະໝັກແມນ່ອອນລາຍຜ່ານເວບັໄຊ ຂອງ ທຄຕໍລ ເທ ີ່ານັັ້ນ, ຜ ້ທ ີ່ມ ເງ ີ່ອນໄຂຄົບຖ້ວນຕໍາມການປະກາດ ແລະ      
ມ ຄວາມສົນໃຈທ ີ່ຈະສະໝັກວຽກ ແມນ່ໃຫ້ອາ່ນລາຍລະອຽດຂອງແຕໍລ່ະຕໍາແໜງ່ງານ ແລະ ປະຕໍບັິດຕໍາມຂັັ້ນຕໍອນລ ມ່ນ ຶ້:
1. ເຂ ຶ້າໄປປະກອບແບບຟອມສະໝັກ ທາງອອນລາຍໄດທີ້ື່ ເວບັໄຊຂອງ ທຄຕລ www.bcel.com.la 
➢ ສະໝັກວຽກ > ສະໝັກວຽກກັບ BCEL > ເລ ອກຕໍາແໜງ່ທ ີ່ຕົໍນເອງຕໍອ້ງການສະໝັກ> ຈາກນັັ້ນປະກອບຂໍ້ມ ນຂອງຕົໍນລົງແບບຟອມ.
• ສາລັບການປະກອບຂໍ້ມ ນຂອງຜ ້ສະໝັກລົງໃນແບບຟອມ ຕອ້ງລະບຸທຸກຂໍ້ມ ນໃຫ້ຄົບຖວ້ນຕາມແບບຟອມການົດ ໂດຍສະເພາະອເີມວ 
ແລະ ເບໂີທ ຕອ້ງເປັນອີເມວ ແລະ ເບໂີທທີື່ນາໃຊປ້ະຈຸບັນ ແລະ ເປີດນາໃຊປ້ົກກະຕ.ິ 

• ເອກະສານທ ີ່ມ ຄວາມຈາເປັນໃນເບ ຶ້ອງຕົໍັ້ນ ທ ີ່ຕໍອ້ງປະກອບລົງໃນແບບຟອມສະໝັກອອນລາຍມ : 
(ເອກະສານຕໍອ້ງເປັນຮ ບແບບຟາຍ PDF ຫ   JPG)

✓ ເອກະສານຢັຶ້ງຢນືຕົວຕົນ (ບັດປະຈາຕົວ ຫຼ  ສາມະໂນຄົວ ຫຼ  Passport) ຢ່າງໃດຢ່າງໜຶື່ງ ທີື່ຍັງບໍ່ໝົດອາຍຸນາໃຊ້
✓ ໃບປະກາດວຊິາສະເພາະ ແລະ ໃບຄະແນນ
✓ ໄຟລຮ ບຕດິບັດ 3x4
✓ ສາລັບ “ຜ ້ທ ີ່ສາເລດັການສ ກສາແລວ້ ແຕໍຍ່ັງບໍ່ໄດຮ້ັບໃບປະກາດ (ລຖ້ໍາຮັບໃບປະກາດ)” ແມນ່ສາມາດສະໝັກໄດ້
ໂດຍນາໃຊ ້ໃບຢັຶ້ງຢນືສາເລດັການສຶກສາ (ໂດຍມກີານລະບຸວາ່ ໄດສ້າເລດັການປອ້ງກັນບົດ ຫຼ  ສອບເສັງຈົບຊັັ້ນແລວ້) ພ້ອມດວ້ຍ 
ໃບຄະແນນ ທ ີ່ບໍ່ແມນ່ໃບຢັຶ້ງຢືນການເປັນນັກສ ກສາ

✓ ໃບຢັຶ້ງຢນືການເຂ ຶ້າຮວ່ມການຝຶກອບົຮົມຕາ່ງໆ ທີື່ເຫັນວາ່ກ່ຽວຂອ້ງກັບໜາ້ວຽກ (ຖາ້ມ)ີ
✓ ໃບຢັຶ້ງຢນືລະດັບພາສາຕາ່ງປະເທດໃດໜຶື່ງ ເຊັື່ນ: ພາສາອງັກິດ, ພາສາຈນີ ຫຼ  ພາສາຫວຽດນາມ ແລະ ອ ື່ນໆ (ຖາ້ມ)ີ
- ສ່ວນເອກະສານອ ີ່ນໆ ທ ີ່ບໍ່ໄດລ້ະບ  ແມນ່ບໍ່ຈາເປັນຕໍອ້ງອັບໂຫ ດລົງແບບຟອມ ຊຶື່ງຜ ້ສະໝັກຈະໄດປ້ະກອບມາພາຍຫັຼງ
ສອບເສັງ ແລະ ຖ ກຄັດເລ ອກເຂ ຶ້າເປັນພະນັກງານແລ້ວ.

2. ຜ ້ສະໝັກທ ີ່ໄດປ້ະກອບຂໍ້ມ ນຕໍາ່ງໆໃນແບບຟອມສະໝັກທາງອອນລາຍ ສາເລດັ ແລະ ຄົບຖວ້ນ ຈະໄດຮ້ັບອ ເມວ ຫ   WhatsApp 
020 59591105 ແຈງ້ລະຫັດ ຈາກ ທຄຕລ ແຕຖ່າ້ບໍ່ໄດຮ້ັບການແຈງ້ລະຫັດຈາກ ທຄຕລ ແມນ່ໝາຍເຖງິສະໝັກບໍ່ສາເລດັ ຫຼ  ລະບົບມີ
ການ Reject ອດັຕະໂນມັດ ຊຶື່ງສາມາດຕດິຕໍ່ສອບຖາມເພີື່ມຕ ື່ມໄດກັ້ບພະແນກຈັດຕັັ້ງ-ພະນັກງານ ຕາມລາຍລະອຽດຂໍ້ທີ 7.

3. ຜ ້ສະໝັກ 01 ຄົນ ສາມາດສະໝັກໄດ ້01 ຕໍາແໜງ່ ເທ ີ່ານັັ້ນ,  ຫາກພົບເຫັນລາຍຊ ື່ຢ ໃ່ນຫຼາຍຕາແໜງ່ ທຄຕລ ຂສໍະຫງວນສິດ
ເລ ອກຕາແໜງ່ທີື່ຜ ້ສະໝັກໄດສົ້ົ່ງຟອມອອນລາຍເປັນອັນທາອິດ ແລະ ເໝາະສົມ ອີງຕາມວັນເວລາທີື່ໄດປ້ະກອບຟອມອອນລາຍ.

4. ຜ ້ສະໝັກຈະຕໍອ້ງເອ າໃຈໃສ່ໃນການບັນທ ກ ຫ   ຈ ີ່ຈາ ລະຫັດຂອງຕົນເອງຢາ່ງລະອຽດ ເນ ື່ອງຈາກ ທຄຕລ ຈະແຈງ້ຂໍ້ມ ນຜ ້ສະໝັກທີື່
ຜ່ານການຄັດເລ ອກໃຫ້ເຂ ຶ້າສອບເສັງ ເປນັລະຫັດປະຈາຕົວຂອງນັກສອບເສັງເທ ື່ານັັ້ນ (ຈະບໍ່ໄດແ້ຈງ້ຊ ື່ ແລະ ນາມສະກຸນນັກສອບເສັງ).

5. ການົດເວລາໃນການເປີດ-ປິດຮບັສະໝັກ:
• ເປີດຮັບສະໝັກ ອອນລາຍ ຜ່ານທາງເວບັໄຊ ທຄຕໍລ ນັບວັນທີ 15/07/2025-23/07/2025 ປິດຮັບສະໝັກ
• ສາລັບຜ ້ທີື່ຜ່ານ ຫຼ  ບໍ່ຜ່ານເງ ື່ອນໄຂ ເພ ື່ອເຂ ຶ້າຮອບສອບເສັງ ຫຼ  ສາພາດ ທາງ ທຄຕລ ຈະແຈງ້ໃຫ້ຊາບຜ່ານອເີມວ ທີື່ຜ ້ສະໝັກໄດ້

ໃຊໃ້ນການສະໝັກອອນລາຍ ແລະ ຈະແຈງ້ວັນເວລາ, ສະຖານທີື່ສອບເສັງຕ ື່ມຕາມພາຍຫັຼງ (ແຈງ້ເປັນລະຫັດທີື່ຜ ້ສະໝັກໄດຮ້ັບ).
6. ຜ ້ສະໝັກຄົນໃດທ ີ່ໄດປ້ອມແປງເອກະສານເພ ື່ອການສະໝັກ, ຫາກສ ບຮ ພ້າຍຫຼັງວາ່ໄດມ້ກີານໃຫ້ຂໍ້ມ ນທີື່ບໍ່ເປັນຄວາມຈງິແມນ່

ຈະຖ ກຕັດສິດບໍ່ໄດຮ້ັບການພິຈາລະນາເປັນພະນັກງານຂອງ ທຄຕລ ແລະ ຖ ກດາເນນີຄະດຕີາມກົດໝາຍ. 
7. ລາຍລະອຽດເພ ີ່ມເຕໍ ມ ສາມາດສອບຖາມໄດທີ້ື່ ພະແນກຈັດຕັັ້ງ-ພະນັກງານ ໂທ: 021 213200-417 ຫ   418.

ຜ ້ທ ີ່ຜ່ານການຄັດຟອມໃນເບ ຶ້ອງຕົໍັ້ນທາງ ທຄຕໍລ ຈະຕໍດິຕໍໍ່ກັບ

ສະແກນ ຟອມສະໝັກວຽກ


