
ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ ຂະຫຍາຍເວລາຮັບຟອມສະໝັກ ເພ ື່ ອນ
ຮ່ວມງານ ເພ ື່ ອປະກອບໃຫ້ ບັນດາສາຂາຈ ານວນໜ ື່ ງເພ ື່ ມ (ສ າລັບຜ ້ ທ ື່ ສະໝັກສ າເລັດແລ້ວ
ບໍ່ ຈ າເປັ ນສະໝັກເພ ື່ ມອ ກ) ດັື່ ງລາຍລະອຽດລ ່ ມນ ີ້ :

1. ວິ ຊາການ Teller ປະຈ າບັນດາສາຂາຄ :
‒ ສາຂາຫົວພັນ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາຊຽງຂວາງ ຈໍານວນ 2 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາສະຫວັນນະເຂດ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາຈໍາປາສັກ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາເຊກອງ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ
2. ວິ ຊາການສິນເຊ ື່ ອສາຂາບໍ່ ແກ້ວ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ

ສະແກນ ລາຍອຽດຕຳແໜງ່ງານ ແລະ ວທີິສະໝັກ

ເປີດຮັບສະໝັກ ອອນລາຍ ຜ່ານທາງເວບັໄຊ ທຄຕລ ນັບວັນທີ 18-26/08/2025 ປິດຮັບສະໝັກ



1. ໃຫ້ບໍລິການທົົ່ ວໄປຂອງທະນາຄານ ແລະ ບໍລິການຮັບ-ຈ່າຍເງິ ນສົດ ປະຈໍາວັນໃຫ້ແກ່ລູກຄ້າພ້ອມທັງຮັບປະກັນການ
ກວດເອກະສານ, ສະຫ ຼຸ ບບັນຊີຮັບ-ຈ່າຍເງິ ນສົດປະຈໍາວັນ;

2. ໃຫ້ຄໍາແນະນໍາ ແລະ ໃຫ້ບໍລິການສະໝັກຜະລິດຕະພັນຂອງ ທຄຕລ ແລະ ໃຫ້ຂໍ້ ມູນ ຄໍາແນະນໍາການນໍາໃຊ້ຜະລດິຕະ
ພັນຕ່າງໆໃນເບ ື້ ອງຕົື້ ນ;

3. ຮັບຜິດຊອບຄັດແຍກເງິ ນສົດ ເປັນຕົື້ ນແມ່ນເງິ ນກີບ, ບາດ ແລະ ໂດລາ;
4. ກວດນັບເງິ ນສົດ, ບັນທຶກບັນຊີປະຈໍາວັນ ທີົ່ ຕິດພັນກັບລາຍການຕູ້ເອທີເອັມ, ຕູ້ຝາກເງິ ນ ແລະ ບັນທຶກຈົດກ່າຍ

ບັນຊີໃຫ້ຖ ກຕ້ອງຕາມຫ ັ ກການ;
5. ປະຕິບັດໜ້າທີົ່ ອ ົ່ ນໆ ຕາມການຈັດຕັື້ ງມອບໝາຍໃຫ້.

ໜາ້ທີີ່ຮັບຜິດຊອບຫ ັກ

ມາດຖານເງ ີ່ອນໄຂຂອງຜ ້ສະໝັກ ຕຳແໜງ່ພະນັກງານວຊິາການ Teller 

1. ເພດ: ຊາຍ ຫ   ຍງິ, ອາຍຸ 21- 30 ປີ (ເກີດລະຫວາ່ງປີ 1995 ຫາ 2004);
2. ລະດັບການສຶກສາ: ຮຽນຈົບປະລນິຍາຕຂີ ຶ້ນໄປໃນສາຂາເສດຖະສາດນາໃຊ,້ ເສດຖະສາດລະຫວາ່ງປະເທດ, 

ການຄາ້, ການຄາ້ອເີລກັໂຕຼນກິ, ບລໍຫິານທລຸະກິດ, ການຕະຫຼາດ, ບັນຊກີານເງນິ, ການເງນິ, ການທະນາຄານ, 
ການເງນິຈຸລະພາກ, ການເງນິວສິາຫະກິດ, ການກວດສອບ ແລະ ສາຂາອ ື່ນໆ ທີື່ກ່ຽວຂອ້ງກັບວຽກງານ
ທະນາຄານ;

3. ຄະແນນສະເລຍ່ຮຽນຈົບ CGPA 2,70/4,00 ຫ   6,75/10  ຂຶຶ້ນໄປ ຫຼ  ທຽບເທ ື່າ;
4. ມຄີວາມຮ ດ້າ້ນພາສາອັງກິດ, ພາສາຈນີ ຫຼ  ພາສາຕາ່ງປະເທດໃດໜຶື່ງໃນລະດັບດ ີ(ເວ ຶ້າ, ຂຽນ, ອາ່ນ, ຟັງໄດ້

ຄອ່ງແຄວ້);
5. ມຄີວາມສາມາດໃນການນາໃຊຄ້ອມພິວເຕ:ີ Microsoft Word, Excel ແລະ Power Point.

2. ພະນັກງານວິ ຊາການ Teller ປະຈ າ:
‒ ສາຂາຫົວພັນ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາຊຽງຂວາງ ຈໍານວນ 2 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາສະຫວັນນະເຂດ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາຈໍາປາສັກ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ
‒ ສາຂາເຊກອງ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ

ໜາ້ທີ 02



ໜາ້ທີີ່ຮັບຜິດຊອບຫ ັກ

ມາດຖານເງ ີ່ອນໄຂຂອງຜ ້ສະໝັກ ຕຳແໜງ່ ວຊິາການສິນເຊ ີ່ອ

2. ວິ ຊາການສິນເຊ ື່ ອປະຈ າສາຂາບໍ່ ແກ້ວ ຈໍານວນ 1 ຕໍາແໜ່ງ

ໜາ້ທີ 03

1. ຮັບຜິດຊອບຂາຍຜະລິດຕະພັນສິນເຊ ົ່ ອໃຫ້ແກ່ລູກຄ້າໂດຍການແນະນໍາຂໍ້ ມູນລາຍລະອຽດຜະລິດຕະພັນຂອງ ທຄຕລ, ຮັບ 
ແລະ ກວດກາເອກະສານຂອງລູກຄ້າຕາມຂັື້ ນຕອນໃຫ້ຄົບຖ້ວນ, ສໍາພາດ ແລະ ເອົາຂໍ້ ມູນ ລູກຄ້າໃຫ້ຄົບເງ ົ່ ອນໄຂ, ຕາມລະບຽບ
ຫ ັ ກການ;

2. ຮັບຜິດຊອບໃນການການວິ ເຄາະ ແລະ ປະເມີນຄວາມໜ້າເຊ ົ່ ອຖ ຂອງລູກຄ້າ ໂດຍການສຶກສາຂໍ້ ມູນ,ລູກຄ້າ, ເງ ົ່ ອນໄຂ, ວິ ເຄາະ
ຄວາມສ່ຽງ ແລະ ສະພາບແວດລ້ອມທາງເສດຖະກິດ ຮອບດ້ານ, ປະຕິບັດຂັື້ ນຕອນອ ົ່ ນໆຕາມລະບຽບການອະນຸມັດສິນເຊ ົ່ ອ 
ຂອງ ທຄຕລ ໃຫ້ຄົບຖ້ວນຈົນເຖິງການຂັື້ ນຕອນການນໍາສະເໜີຄະນະກໍາມະການສິນເຊ ົ່ ອ, ແຈ້ງຕອບ, ເຊັນສັນຍາ ແລະ 
ດໍາເນີນການກູ້ຖ ກອະນຸມັດຕ່າງໆ;

3. ຕິດຕາມ, ທົບທວນລູກຄ້າໃນການເກັບຄ ນຕົື້ ນທຶນ ແລະ ດອກເບ້ຍເງິ ນກູ້ທີົ່ ປ່ອຍ ຕາມຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນຢ່າງເປັນ
ປະຈໍາ (ຕິດຕາມບັນຊີຊໍາລະຕົື້ ນທຶນ-ດອກເບ້ຍຂອງລູກຄ້າ, ການດໍາເນີນທຸລະກິດລາຍງານການເງິ ນ, ຄຸ້ມຄອງການຖອນເງິ ນ, 
ລົງຢ້ຽມຢາມເປັນຕົື້ ນ);

4. ຄົື້ ນຄວ້າ, ວິ ເຄາະ ແລະ ລາຍງານວິ ທີການແກ້ໄຂໜີື້ ສິນລູກຄ້າໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ ທີົ່ ເກີນກໍານົດ ຕາມຍຸດທະວິ ທີ
ການແກ້ໄຂໜີື້  ໃຫ້ສໍາເລັດກ່ອນເງິ ນກູ້ດັົ່ ງກ່າວຈະໂອນໄປເປັນເງິ ນກູ້ຊັື້ ນຕໍ່ າກວ່າມາດຕະຖານ;

5. ຮັບຜິດຊອບວຽກງານອ ົ່ ນໆຕາມການມອບໝາຍ.

1. ເພດ: ຊາຍຫ  ຍງິ, ອາຍຸ 21- 35 ປີ (ເກີດລະຫວ່າງປີ 1990 ຫາ 2004);
2. ລະດັບການສຶກສາ: ຮຽນຈົບປະລິນຍາຕ ຂ ີ້ ນໄປ ໃນສາຂາເສດຖະສາດນໍາໃຊ້, ເສດຖະສາດລະຫວ່າງປະເທດ, ການຄ້າ, ການຄ້າອີ

ເລັກໂຕ ນິກ, ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ການຕະຫ າດ, ບັນຊີການເງິ ນ, ການເງິ ນ, ການທະນາຄານ, ການເງິ ນຈຸລະພາກ, ການເງິ ນວິ
ສາຫະກິດ, ການກວດສອບ ແລະ ສາຂາອ ົ່ ນໆ ທີົ່ ກ່ຽວຂ້ອງກັບວຽກງານທະນາຄານ;

3. ຄະແນນສະເລ່ຍຮຽນຈົບ CGPA 2,70/4,00 ຫ   6,75/10  ຂຶື້ ນໄປ ຫ   ທຽບເທົົ່ າ;
4. ຖ້າມີປະສົບການວຽກງານສິນເຊ ົ່ ອມາກ່ອນຍິງເປັນການດີ;
5. ຖ້າເປັນຄົນທ້ອງຖິົ່ ນຈະພິຈາລະນາເປັນພິເສດ;
6. ມີຄວາມຮູ້ດ້ານພາສາອັງກິດ, ພາສາຈີ ນ ຫ   ພາສາຕ່າງປະເທດໃດໜຶົ່ ງໃນລະດັບດີ (ເວົ ື້ າ, ຂຽນ, ອ່ານ, ຟັງໄດ້ຄ່ອງແຄ້ວ);
7. ມີຄວາມສາມາດໃນການນໍາໃຊ້ຄອມພິວເຕີ: Microsoft Word, Excel ແລະ Power Point.



ໜາ້ທີ 05

ວທີິສະໝັກວຽກ: 
ການສະໝັກແມນ່ອອນລາຍຜ່ານເວບັໄຊ ຂອງ ທຄຕລ ເທ ີ່ານັັ້ນ, ຜ ້ທີີ່ມເີງ ີ່ອນໄຂຄົບຖ້ວນຕາມການປະກາດ ແລະ      
ມຄີວາມສົນໃຈທີີ່ຈະສະໝັກວຽກ ແມນ່ໃຫ້ອາ່ນລາຍລະອຽດຂອງແຕລ່ະຕຳແໜງ່ງານ ແລະ ປະຕບັິດຕາມຂັັ້ນຕອນລ ມ່ນີຶ້:
1. ເຂ ຶ້າໄປປະກອບແບບຟອມສະໝັກ ທາງອອນລາຍໄດທີ້ື່ ເວບັໄຊຂອງ ທຄຕລ www.bcel.com.la 
➢ ສະໝັກວຽກ > ສະໝັກວຽກກັບ BCEL > ເລ ອກຕຳແໜງ່ທີີ່ຕົນເອງຕອ້ງການສະໝັກ> ຈາກນັັ້ນປະກອບຂໍ້ມ ນຂອງຕົນລົງແບບຟອມ.
• ສາລັບການປະກອບຂໍ້ມ ນຂອງຜ ້ສະໝັກລົງໃນແບບຟອມ ຕອ້ງລະບຸທຸກຂໍ້ມ ນໃຫ້ຄົບຖວ້ນຕາມແບບຟອມການົດ ໂດຍສະເພາະອເີມວ 

ແລະ ເບໂີທ ຕອ້ງເປັນອີເມວ ແລະ ເບໂີທທີື່ນາໃຊປ້ະຈຸບັນ ແລະ ເປີດນາໃຊປ້ົກກະຕ.ິ 
• ເອກະສານທີີ່ມຄີວາມຈຳເປັນໃນເບ ຶ້ອງຕົັ້ນ ທີີ່ຕອ້ງປະກອບລົງໃນແບບຟອມສະໝັກອອນລາຍມ:ີ 
(ເອກະສານຕອ້ງເປັນຮ ບແບບຟາຍ PDF ຫ   JPG)

✓ ເອກະສານຢັຶ້ງຢນືຕົວຕົນ (ບັດປະຈາຕົວ ຫຼ  ສາມະໂນຄົວ ຫຼ  Passport) ຢ່າງໃດຢ່າງໜຶື່ງ ທີື່ຍັງບໍ່ໝົດອາຍຸນາໃຊ້
✓ ໃບປະກາດວຊິາສະເພາະ ແລະ ໃບຄະແນນ
✓ ໄຟລຮ ບຕດິບັດ 3x4
✓ ສາລັບ “ຜ ້ທີີ່ສຳເລດັການສ ກສາແລວ້ ແຕຍ່ັງບໍ່ໄດຮ້ັບໃບປະກາດ (ລຖ້ໍາຮັບໃບປະກາດ)” ແມນ່ສາມາດສະໝັກໄດ້

ໂດຍນາໃຊ ້ໃບຢັຶ້ງຢນືສາເລດັການສຶກສາ (ໂດຍມກີານລະບຸວາ່ ໄດສ້າເລດັການປອ້ງກັນບົດ ຫຼ  ສອບເສັງຈົບຊັັ້ນແລວ້) ພ້ອມດວ້ຍ 
ໃບຄະແນນ ທີີ່ບໍ່ແມນ່ໃບຢັຶ້ງຢືນການເປັນນັກສ ກສາ

✓ ໃບຢັຶ້ງຢນືການເຂ ຶ້າຮວ່ມການຝຶກອບົຮົມຕາ່ງໆ ທີື່ເຫັນວາ່ກ່ຽວຂອ້ງກັບໜາ້ວຽກ (ຖາ້ມ)ີ
✓ ໃບຢັຶ້ງຢນືລະດັບພາສາຕາ່ງປະເທດໃດໜຶື່ງ ເຊັື່ນ: ພາສາອງັກິດ, ພາສາຈນີ ຫຼ  ພາສາຫວຽດນາມ ແລະ ອ ື່ນໆ (ຖາ້ມ)ີ
- ສ່ວນເອກະສານອ ີ່ນໆ ທີີ່ບໍ່ໄດລ້ະບ  ແມນ່ບໍ່ຈຳເປັນຕອ້ງອັບໂຫ ດລົງແບບຟອມ ຊຶື່ງຜ ້ສະໝັກຈະໄດປ້ະກອບມາພາຍຫັຼງ
ສອບເສັງ ແລະ ຖ ກຄັດເລ ອກເຂ ຶ້າເປັນພະນັກງານແລ້ວ.

2. ຜ ້ສະໝັກທີີ່ໄດປ້ະກອບຂໍ້ມ ນຕາ່ງໆໃນແບບຟອມສະໝັກທາງອອນລາຍ ສາເລດັ ແລະ ຄົບຖວ້ນ ຈະໄດຮ້ັບອເີມວ ຫ   WhatsApp 
020 59591105 ແຈງ້ລະຫັດ ຈາກ ທຄຕລ ແຕຖ່າ້ບໍ່ໄດຮ້ັບການແຈງ້ລະຫັດຈາກ ທຄຕລ ແມນ່ໝາຍເຖງິສະໝັກບໍ່ສາເລດັ ຫຼ  ລະບົບມີ
ການ Reject ອດັຕະໂນມັດ ຊຶື່ງສາມາດຕດິຕໍ່ສອບຖາມເພີື່ມຕ ື່ມໄດກັ້ບພະແນກຈັດຕັັ້ງ-ພະນັກງານ ຕາມລາຍລະອຽດຂໍ້ທີ 7.

3. ຜ ້ສະໝັກ 01 ຄົນ ສາມາດສະໝັກໄດ ້01 ຕຳແໜງ່ ເທ ີ່ານັັ້ນ,  ຫາກພົບເຫັນລາຍຊ ື່ຢ ໃ່ນຫຼາຍຕາແໜງ່ ທຄຕລ ຂສໍະຫງວນສິດ
ເລ ອກຕາແໜງ່ທີື່ຜ ້ສະໝັກໄດສົ້ົ່ງຟອມອອນລາຍເປັນອັນທາອິດ ແລະ ເໝາະສົມ ອີງຕາມວັນເວລາທີື່ໄດປ້ະກອບຟອມອອນລາຍ.

4. ຜ ້ສະໝັກຈະຕອ້ງເອ າໃຈໃສ່ໃນການບັນທ ກ ຫ   ຈ ີ່ຈຳ ລະຫັດຂອງຕົນເອງຢາ່ງລະອຽດ ເນ ື່ອງຈາກ ທຄຕລ ຈະແຈງ້ຂໍ້ມ ນຜ ້ສະໝັກທີື່
ຜ່ານການຄັດເລ ອກໃຫ້ເຂ ຶ້າສອບເສັງ ເປນັລະຫັດປະຈາຕົວຂອງນັກສອບເສັງເທ ື່ານັັ້ນ (ຈະບໍ່ໄດແ້ຈງ້ຊ ື່ ແລະ ນາມສະກຸນນັກສອບເສັງ).

5. ກຳນົດເວລາໃນການເປີດ-ປິດຮບັສະໝັກ:
• ເປີດຮັບສະໝັກ ອອນລາຍ ຜ່ານທາງເວບັໄຊ ທຄຕລ ນັບວັນທີ 18-26/08/2025 ປິດຮັບສະໝັກ
• ສາລັບຜ ້ທີື່ຜ່ານ ຫຼ  ບໍ່ຜ່ານເງ ື່ອນໄຂ ເພ ື່ອເຂ ຶ້າຮອບສອບເສັງ ຫຼ  ສາພາດ ທາງ ທຄຕລ ຈະແຈງ້ໃຫ້ຊາບຜ່ານອເີມວ ທີື່ຜ ້ສະໝັກໄດ້

ໃຊໃ້ນການສະໝັກອອນລາຍ ແລະ ຈະແຈງ້ວັນເວລາ, ສະຖານທີື່ສອບເສັງຕ ື່ມຕາມພາຍຫັຼງ (ແຈງ້ເປັນລະຫັດທີື່ຜ ້ສະໝັກໄດຮ້ັບ).
6. ຜ ້ສະໝັກຄົນໃດທີີ່ໄດປ້ອມແປງເອກະສານເພ ື່ອການສະໝັກ, ຫາກສ ບຮ ພ້າຍຫຼັງວາ່ໄດມ້ກີານໃຫ້ຂໍ້ມ ນທີື່ບໍ່ເປັນຄວາມຈງິແມນ່

ຈະຖ ກຕັດສິດບໍ່ໄດຮ້ັບການພິຈາລະນາເປັນພະນັກງານຂອງ ທຄຕລ ແລະ ຖ ກດາເນນີຄະດຕີາມກົດໝາຍ. 
7. ລາຍລະອຽດເພີີ່ມເຕມີ ສາມາດສອບຖາມໄດທີ້ື່ ພະແນກຈັດຕັັ້ງ-ພະນັກງານ ໂທ: 021 213200-417 ຫ   418.

ຜ ້ທີີ່ຜ່ານການຄັດຟອມໃນເບ ຶ້ອງຕົັ້ນທາງ ທຄຕລ ຈະຕດິຕໍ່ກັບ

ສະແກນ ຟອມສະໝັກວຽກ


