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1. Awmuaymuidula (Growth Targets)
e 4 miagati C%Jlﬁﬁﬂlﬁlgo 1,070 &Ru (o WGulaggy 14.74%).
e i sudvuaou: C?Jlﬁ]fﬂﬁlﬂ_‘o 173,500 &Au (/ 16uln 7.93%).
e EE Juuinaowu: C"?Jlﬁ“fltlﬁlﬂ_p 161,000 &Ru (»/ 18ula 6.73%).
2. dmmufjﬁquuu:wwuﬁ uR: a01WsS) (Quality & Risk Management)
e J g9ajuiaou: §na1a:ﬁuﬁhﬁqo 64,000 &Ru (A Ounaa) 7.93%).
e @ vibiRaasneeniiu (NPL): ﬂOUQUﬂ1Jl§UJOO Gy 3%.

29J1)A00FAU n:MUMUMGUzDIna1D VM3 (naaa)

o AdEnulng: @nd 01, nuiuud, 0gs)8u, Weydun:=us, uzasuno)osidu (Glus:i: 2925).
* =ngaou (Call Center): 1555

o 0lna:zgu (§innulng): (+856-21) 213200 N

e uin (Fax): (+856-21) 213202 \

e 3wo (Email): bcelhqv@bcel.com.la

o (Sulaui (Website): 211U www.bcel.com.la
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	ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ
	ການວິເຄາະຖານະການເງິນ ແລະ ຜົນການດຳເນີນທຸລະກິດທີ່ສຳຄັນ ປະຈຳປີ 2025
	ພາບລວມຜົນການດຳເນີນງານ ຂອງ ທຄຕລ
	ໃນປີ 2025, ສະພາບແວດລ້ອມທາງທຸລະກິດໄດ້ປະເຊີນກັບສິ່ງທ້າທາຍຢ່າງຮອບດ້ານ ເປັນຕົ້ນແມ່ນການຟື້ນຕົວທີ່ຊັກຊ້າຂອງເສດຖະກິດມະຫາພາກ. ທຄຕລ ຕ້ອງດຳເນີນທຸລະກິດທ່າມກາງປັດໄຈສ່ຽງຫຼາຍປະການ ເຊັ່ນ: ອັດຕາເງິນເຟີ້, ຄວາມຜັນຜວນຂອງລາຄານ້ຳມັນ ແລະ ລາຄາຄຳໃນຕະຫຼາດໂລກ, ອຸປະສັກທາງດ້ານການຄ້າສາກົນ, ຄວາມເຄັ່ງຕຶງທາງການເມືອງຂອງກຸ່ມປະເທດມະຫາອຳນາດ, ລວມເຖິງຜົນກະທົບຈາກໄພພິບັດທຳມະຊາດ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ດ້ວຍວິໄສທັດອັນແຫຼມຄົມຂອງຄະນະບໍລິຫານງານ ແລະ ຄວາມທຸ່ມເທຂອງພະນັກງານທຸກຂັ້ນ ທີ່ໄດ້ປັບປ່ຽນກົນລະຍຸດໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະຖານະການຕົວຈິງ, ສົ່ງຜົນໃຫ້ ທຄຕລ ບໍ່ພຽງແຕ່ສາມາດຮັບມືກັບຄວາມສ່ຽງໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ແຕ່ຍັງສາມາດຍົກລະດັບຜົນການດຳເນີນງານໃຫ້ດີຂຶ້ນກວ່າປີຜ່ານມາ ແລະ ບັນລຸໄດ້ລື່ນແຜນການທີ່ວາງໄວ້ຢ່າງຈົບງາມ.

	ຄວາມເຂັ້ມແຂງທາງດ້ານການເງິນ ແລະ ການເປັນຜູ້ນຳຕະຫຼາດ
	ຖານະການເງິນຂອງ ທຄຕລ ໃນປີ 2025 ສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງການເຕີບໂຕຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ ແລະ ແຂງແກ່ນ ເຊິ່ງສະທ້ອນອອກຜ່ານຕົວຊີ້ວັດທີ່ສຳຄັນດັ່ງນີ້:
	ກຳໄລສຸດທິເຕີບໂຕແບບກ້າວກະໂດດອັດຕາການເຕີບໂຕສູງເຖິງ 107%.
	ໂຄງສ້າງລາຍຮັບທີ່ໝັ້ນຄົງ:
	ລາຍຮັບດອກເບ້ຍສຸດທິ ເພີ່ມຂຶ້ນ 5% ເຊິ່ງເປັນຜົນມາຈາກການຂະຫຍາຍຕົວທີ່ມີຄຸນນະພາບຂອງຍອດສິນເຊື່ອ, ບວກກັບຜົນຕອບແທນຈາກພັນທະບັດ ແລະ ການນຳເງິນໄປຝາກຢູ່ທະນາຄານອື່ນທີ່ມີປະສິດທິພາບ;
	ລາຍຮັບທີ່ບໍ່ແມ່ນດອກເບ້ຍ ຍັງສືບຕໍ່ມີບົດບາດສຳຄັນ ແລະ ມີທ່າອ່ຽງເພີ່ມຂຶ້ນຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງໃນລະດັບ 1.16% ທຽບໃສ່ປີຜ່ານມາ ຈາກທຸລະກຳການຊື້-ຂາຍເງິນຕາ, ຄ່າທຳນຽມການບໍລິການຊຳລະສະສາງ ແລະ ການຕອບຮັບທີ່ດີຈາກຜະລິດຕະພັນໃໝ່ໆຂອງທະນາຄານ.
	ການຄຸ້ມຄອງລາຍຈ່າຍ: ເຖິງແມ່ນວ່າຕົ້ນທຶນໃນການດຳເນີນທຸລະກິດຈະມີການປັບຕົວສູງຂຶ້ນ ແຕ່ລະບົບການຄວບຄຸມພາຍໃນທີ່ດີ ເຮັດໃຫ້ສາມາດຄຸ້ມຄອງລາຍຈ່າຍໄດ້ຢ່າງຮັດກຸມ ແລະ ຢູ່ໃນກອບແຜນການທີ່ກຳນົດໄວ້.
	ສ່ວນແບ່ງການຕະຫຼາດ (Market Share) ຂອງ ທຄຕລ ຍັງຄົງຖືຄອງ ອັນດັບ 1 ໃນລະບົບທະນາຄານຂອງ ສປປ ລາວ ດ້ວຍສັດສ່ວນ ເງິນຝາກທີ່ສູງເຖິງ 45%, ສັດສ່ວນ ຊັບສິນລວມ 31% (ເຕີບໂຕ 13%) ແລະ ສັດສ່ວນ ສິນເຊື່ອ 31% (ເຕີບໂຕ 12%).

	ການບໍລິຫານກິດຈະການ ແລະ ການສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງຮອບດ້ານ
	ໃນໄລຍະ 1 ປີຜ່ານມາ, ທຄຕລ ໄດ້ຍົກລະດັບມາດຕະຖານການບໍລິຫານຈັດການອົງກອນໃຫ້ມີຄວາມໂປ່ງໃສ ແລະ ໄດ້ມາດຕະຖານສາກົນ:
	ການສ້າງຜົນຕອບແທນແກ່ນັກລົງທຶນ: ສຳເລັດການຈ່າຍເງິນປັນຜົນໃນອັດຕາ 200 ກີບ/ຮຸ້ນ ເພີ່ມຂື້ນ 197% ທຽບກັບປີ 2024.
	ການເພີ່ມທຶນຄັ້ງປະຫວັດສາດ: ສຳເລັດການລະດົມທຶນຈຳນວນ 841.91 ຕື້ກີບ ຜ່ານການອອກຈຳໜ່າຍຮຸ້ນ (RO/PO) ໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືຮຸ້ນເດີມ ແລະ ມວນຊົນ ເຊິ່ງເປັນການສ້າງຮາກຖານທຶນທີ່ແຂງແຮງເພື່ອຮອງຮັບການຂະຫຍາຍຕົວໃນອະນາຄົດ.
	ການວາງຍຸດທະສາດໄລຍະຍາວ: ສຳເລັດການຮັບຮອງ ແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາ ທຄຕລ ໄລຍະ 5 ປີ (2025–2029) ເພື່ອເປັນເຂັມທິດນຳທາງໃນການດຳເນີນທຸລະກິດ.
	ຄວາມໂປ່ງໃສທາງການເງິນ: ມີການເປີດເຜີຍບົດລາຍງານການເງິນຕາມມາດຕະຖານສາກົນ (IFRS) ປະຈຳປີ ແລະ ປະຈຳໄຕມາດ ຜ່ານລະບົບຂໍ້ມູນຂອງຕະຫຼາດຫຼັກຊັບລາວ (LSX) ແລະ ເວັບໄຊທ໌ທາງການຢ່າງສະໝໍ່າສະເໝີ. ພ້ອມທັງມີການປະເມີນຜົນງານ (KPI) ເພື່ອມອບລາງວັນໃຫ້ແກ່ສາຂາ ແລະ ໜ່ວຍບໍລິການທີ່ເຮັດວຽກໄດ້ດີເດັ່ນ.
	ຜົນງານ ແລະ ລາງວັນທີ່ສຳຄັນ: ການໄດ້ຮັບລາງວັນດີເລີດທາງດ້ານການຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານ ດ້ວຍຈຳນວນຄະແນນ 87.58/100 ເປັນຜົນງານອັນດັບໜຶ່ງໃນບັນດາບໍລິສັດຈົດທະບຽນ ຢູ່ໃນ ສປປ ລາວ ສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງຄວາມໂປ່ງໃສໃນການດຳເນີນທຸລະກິດ ຢ່າງຮອບດ້ານ ທີ່ສອດຄ່ອງກັບເງື່ອນໄຂທີ່ສາກົນຍອມຮັບ.
	ໂດຍ: ຂະແໜງພົວພັນນັກລົງທຶນ ແລະ ຮ່ວມມືສາກົນ
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	ໃນປີ 2025, ຜົນການດຳເນີນທຸລະກິດຂອງ ທຄຕລ ແມ່ນໄດ້ຮັບການປັບປຸງໃຫ້ດີຂຶ້ນຢ່າງຈະແຈ້ງ ໂດຍໄດ້ຮັບປັດໄຈສະໜັບສະໜູນຈາກການຟື້ນຕົວຂອງສະພາບເສດຖະກິດມະຫາພາກ ແລະ ຄວາມພະຍາຍາມໃນການບໍລິຫານຈັດການພາຍໃນທີ່ມີປະສິດທິພາບ ສົ່ງຜົນໃຫ້:

	ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ
	ການວິເຄາະຖານະການເງິນ ແລະ ຜົນການດຳເນີນທຸລະກິດທີ່ສຳຄັນ ປະຈຳປີ 2025
	ໂຄງສ້າງຊັບສິນ
	ໃນປີ 2025, ຖານະການເງິນຂອງ ທຄຕລ ສືບຕໍ່ມີການເຕີບໂຕຢ່າງແຂງແກ່ນ ຊັບສິນລວມເພີ່ມຂຶ້ນ 13% ທຽບໃສ່ປີຜ່ານມາ ເຊິ່ງໄດ້ຮັບປັດໄຈສະໜັບສະໜູນຫຼັກຈາກການຂະຫຍາຍຕົວໃນຫຼາຍພາກສ່ວນດັ່ງນີ້:
	ການລົງທຶນໃນຫຼັກຊັບ ແລະ ພັນທະບັດ: ເຕີບໂຕສູງສຸດເຖິງ 37%.
	ການຂະຫຍາຍສິນເຊື່ອ: ເພີ່ມຂຶ້ນ 12%.
	ເງິນຝາກຢູ່ທະນາຄານອື່ນ: ເພີ່ມຂຶ້ນ 6%.
	ນອກຈາກນີ້, ຍັງມີການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງຊັບສົມບັດຄົງທີ່ ແລະ ຊັບສິນອື່ນໆ ເຊິ່ງສະທ້ອນໃຫ້ເຫັນເຖິງການບໍລິຫານຊັບສິນທີ່ມີການກະຈາຍຄວາມສ່ຽງໄດ້ດີ.

	ໂຄງສ້າງສິນເຊື່ອ ແລະ ການບໍລິຫານຄວາມສ່ຽງ
	ການປ່ອຍສິນເຊື່ອໄດ້ກະຈາຍຕົວໃນຂະແໜງການດັ່ງນີ້:
	ການເຕີບໂຕຂອງສິນເຊື່ອທີ່ 12% ໄດ້ເປັນແຮງຂັບເຄື່ອນສຳຄັນ ທີ່ເຮັດໃຫ້ລາຍຮັບດອກເບ້ຍ ແລະ ຄ່າທຳນຽມສິນເຊື່ອປັບຕົວສູງຂຶ້ນ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍຕາມ, ທຄຕລ ຍັງຄົງຮັກສານະໂຍບາຍການບໍລິຫານຄວາມສ່ຽງຢ່າງຮັດກຸມ ໂດຍການຕັ້ງ ສຳຮອງຄ່າເສື່ອມໃນລະດັບທີ່ສູງສົມຄວນ ເພື່ອເປັນກັນຊົນປ້ອງກັນຄວາມສ່ຽງທີ່ອາດເກີດຂຶ້ນໃນອະນາຄົດ.
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	ໂຄງສ້າງໜີ້ສິນ ແລະ ສະພາບຄ່ອງ
	ຍອດໜີ້ສິນລວມຂອງ ທຄຕລ ບັນລຸ 156,157 ຕື້ກີບ, ເພີ່ມຂຶ້ນ 12% ທຽບໃສ່ປີຜ່ານມາ. ການປ່ຽນແປງທີ່ສຳຄັນໃນໂຄງສ້າງໜີ້ສິນມີດັ່ງນີ້:
	ເງິນຝາກລູກຄ້າ: ເພີ່ມຂຶ້ນ 14%, ເຊິ່ງເປັນຜົນສຳເລັດຈາກຍຸດທະສາດການລະດົມທຶນທີ່ຕໍ່ເນື່ອງ ເຮັດໃຫ້ທະນາຄານມີສະພາບຄ່ອງທາງການເງິນທີ່ສູງຫຼາຍ.
	ເງິນຝາກຈາກທະນາຄານ ແລະ ສະຖາບັນການເງິນ: ຢູ່ໃນລະດັບຊົງຕົວ (ໃກ້ຄຽງກັບປີ 2024).
	ເງິນກູ້ຢືມມາ: ຫຼຸດລົງເຖິງ 19% ເນື່ອງຈາກ ທຄຕລ ໄດ້ມີການຊຳລະໜີ້ສິນ ແລະ ສົ່ງຄືນເງິນກູ້ຢືມຈຳນວນໜຶ່ງໃນປີ 2025 ປະກອບສ່ວນເຮັດໃຫ້ພາລະໜີ້ສິນຫຼຸດລົງ.

	ໂຄງສ້າງເງິນຝາກ ແລະ ປະສິດທິພາບຕົ້ນທຶນ
	ໂຄງສ້າງໜີ້ສິນຫຼັກຂອງ ທຄຕລ ມີຄວາມໝັ້ນຄົງສູງ ໂດຍອຸດໜູນຈາກ ເງິນຝາກລູກຄ້າທີ່ກວມເອົາເຖິງ 93% ຂອງຍອດໜີ້ສິນຝາກທັງໝົດ. ຈຸດເດັ່ນດ້ານປະສິດທິພາບຕົ້ນທຶນ:
	ອັດຕາສ່ວນເງິນຝາກ CASA (CASA Ratio): ປັບຕົວເພີ່ມຂຶ້ນມາຢູ່ທີ່ 72% ຂອງເງິນຝາກທັງໝົດ (ທຽບກັບ 68% ໃນປີ 2024). ຕົວເລກທີ່ສູງຂຶ້ນນີ້ ສະແດງໃຫ້ເຫັນຢ່າງຈະແຈ້ງວ່າ ທຄຕລ ມີຄວາມສາມາດໃນການລະດົມແຫຼ່ງທຶນທີ່ມີຕົ້ນທຶນຕໍ່າ ໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ ເຊິ່ງຈະເປັນປັດໃຈບວກໂດຍກົງຕໍ່ການຂະຫຍາຍສ່ວນຕ່າງດອກເບ້ຍສຸດທິ (NIM - Net Interest Margin) ແລະ ຈະຊຸກຍູ້ການເຕີບໂຕຂອງກຳໄລສຸດທິໃນອະນາຄົດ.



