
ທິດທາງ ແລະ ເປ��າໝາຍຍຸດທະສາດຫັຼກຂອງ ປ� 2026

ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງຜະລິດຕະພັນ

BCEL One ມີຍອດສະສົມຫຼາຍກວ່າ 2,050,000 ຜູ້ໃຊ້ງານ, ເຊິ່ງເພີ່ມຂຶ້ນ 3% ທຽບໃສ່ທ້າຍປີ 2025.
i-Bank ມີຍອດສະສົມຫຼາຍກວ່າ 78,000 ຜູ້ໃຊ້ງານ, ເຊິ່ງເພີ່ມຂຶ້ນ 5% ທຽບໃສ່ ທ້າຍປີ 2025.
SMS ມີຍອດສະສົມຫຼາຍກວ່າ 164,000 ຜູ້ໃຊ້ງານ, ເຊິ່ງເພີ່ມຂຶ້ນ 5% ທຽບໃສ່ທ້າຍປີ 2025.
One Pay ມີຍອດສະສົມຫຼາຍກວ່າ 359,000 ຮ້ານຄ້າ, ເຊິ່ງເພີ່ມຂຶ້ນ 10% ທຽບໃສ່ທ້າຍປີ 2025.  
ATM ລູກຄ້າທົ່ວໄປ, ບັດລັດຖະກອນ ແລະ ບັດນັກຮຽນ-ນັກສຶກສາ ມີຍອດສະສົມຫຼາຍກວ່າ 1,840,000 ບັດ, ເພີ່ມຂຶ້ນ 3% ທຽບໃສ່
ທ້າຍປີ 2025.
ບັດສາກົນ ມີຍອດສະສົມຫຼາຍກວ່າ 246,000 ບັດ, ເຊິ່ງເພີ່ມຂຶ້ນ 3% ທຽບໃສ່ທ້າຍປີ 2025.
BCOME ມີຍອດຕົວເເທນສະສົມຫຼາຍກວ່າ 824 ຕົວແທນ (Super-Agent 74 ຕົວເເທນ).  
MoneyGram ມີຍອດສະສົມຫຼາຍກວ່າ 368 ຕົວເເທນ. 

ພາບລວມການເຄື່ອນໄຫວ ໄລຍະໄຕມາດທີ 1 ປ� 2026

ໂດຍ: ຂະແໜງພົວພັນນັກລົງທຶນ ແລະ ຮ່ວມມືສາກົນ ນະວັນທີ: ມິຖ�ນາ 2026

ການວິເຄາະຖານະການເງນິ ແລະ ຜົນການດຳເນີນທລຸະກິດທີ�ສຳຄັນ ໄລຍະໄຕມາດ 1 ປະຈຳປ� 2026

ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ

ໜ້າທີ 01

ແຜນປີ 2026 ຂອງ ທຄຕລ ແມ່ນເນັ້ນໜັກການຍົກລະດັບຄຸນນະພາບສິນເຊື່ອ ຄຽງຄູ່ໄປກັບການຮັກສາຄວາມເປັນຜູ້ນຳດ້ານເຕັກໂນໂລຊີ
(Digital Banking) ເພື່ອໃຫ້ບໍລິການລູກຄ້າໄດ້ດີຂຶ�ນ ແລະ ນຳພາທະນາຄານໄປສູ່ມາດຕະຖານສາກົນຢ�າງຍືນຍົງ.

ບູລິມະສິດການປະຕິບັດງານ
1.ການຄຸ້ມຄອງສິນເຊື່ອ: ຍົກລະດັບການຄຸ້ມຄອງສິນເຊື່ອໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ຂະຫຍາຍສິນເຊື່ອໄປສູ່ກຸ່ມລູກຄ້າທີ່ມີທ່າແຮງໃໝ່ໆ; ຮັກສາ
ຄຸນນະພາບສິນເຊື�ອ ແລະ ມາດຕະຖານຄຸ້ມຄອງໜີ�ເສຍເປ�ນໄປຕາມລະບຽບການທີ� ທຫລ ກຳນົດ.

2.ການພັດທະນາ Digital Banking ຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ: ພັດທະນາຜະລິດຕະພັນໃໝ່ໆທີ່ຫຼາກຫຼາຍ, ປອດໄພ, ຕອບໂຈດທຸກກຸ່ມລູກຄ້າ ແລະ ສາ
ມາດເຊື່ອມໂຍງລະບົບໄດ້ທັງພາຍໃນ ແລະ ສາກົນ, ເປັນຜູ້ນຳດ້ານ Digital Banking.

3.ການຍົກລະດັບມາດຕະຖານສາກົນ ແລະ ໂຄງການຍຸດທະສາດການເງິນແບບຍືນຍົງ: ລິເລີ່ມການເປັນທະນາຄານຕົວແບບຂອງລາວ ໃນການ
ປະຕິບັດມາດຕະຖານ ESRM (ການຄຸ້ມຄອງຄວາມສ່ຽງດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ສັງຄົມ) ແລະ Taxonomy; ສືບຕໍ່ຍູ້ແຮງໂຄງການ
BASEL II, ມາດຕະຖານບັນຊີ IFRS, ລະບົບ Big Data ແລະ Green Finance ໃຫ້ສຳເລ�ດຕາມແຜນການ.

ດ້ານຄວາມໝັ້ນຄົງທາງການເງິນ: ສ້າງທຸລະກິດໃຫ້ມີຄວາມເຂ��ມແຂງ, ຍືນຍົງ, ພ້ອມຮັບມືກັບທຸກການປ�ຽນແປງ ເພື�ອສ້າງຜົນປະໂຫຍດ
ໃຫ້ແກ່ຜູ້ຖືຮຸ້ນ ແລະ ສັງຄົມ.
ດ້ານເທັກໂນໂລຊີ ແລະ ຄວາມປອດໄພ: ຫັນໄປສູ່ Digital Banking ຢ່າງເຕັມຮູບແບບ ດ້ວຍນະວັດຕະກຳໃໝ່ ແລະ ຮັບປະກັນຄວາມ
ປອດໄພທາງໄຊເບີ (Cybersecurity) ສູງສຸດ.
ດ້ານລູກຄ້າເປັນໃຈກາງ: ຮັກສາຖານລູກຄ້າເກ��າ, ຂະຫຍາຍຖານລູກຄ້າໃໝ່ ແລະ ເນ��ນການສ້າງຄວາມເພິ�ງພໍໃຈໃນການບໍລິການ.
ດ້ານບຸກຄະລາກອນ ແລະ ມາດຕະຖານ: ພັດທະນາພະນັກງານໃຫ້ເປ�ນຊ່ຽວຊານມືອາຊີບ ແລະ ຍົກລະດັບລະບົບຂອງທະນາຄານໃຫ້ໄດ້
ມາດຕະຖານສາກົນເທື�ອລະກ້າວ.

ເຖິງແມ່ນວ່າສະພາບເສດຖະກິດມະຫາພາກຈະມີຄວາມທ້າທາຍ
ຈາກຫຼາຍປ�ດໃຈ (ເງິນເຟ��, ຄວາມຜັນຜວນຂອງລາຄານ�າມັນ-
ຄຳ, ຄວາມເຄ��ງຕຶງທາງການເມືອງ), ທຄຕລ ສາມາດປ�ບ
ກົນລະຍຸດການດຳເນີນງານໄດ້ຢ�າງມີປະສິດທິພາບ ເຮ�ດໃຫ້ຜົນ
ກຳໄລ ແລະ ຖານະການເງິນເຕີບໂຕໄດ້ດີກວ່າໄລຍະດຽວກັນ
ຂອງປ�ຜ່ານມາ.

ລາຍຮັບສຸດທິລວມ: 📈 2,020 ຕື້ກີບ (🚀ເຕີບໂຕ 82% ).
ລາຍຈ່າຍຄ່າເສື່ອມສິນເຊື່ອ: 1,366 ຕື້ກີບ (ເພີ່ມຂື້ນ 108%)
ລາຍຈ່າຍຈາກການດຳເນີນງານ: 291 ຕື້ກີບ (ເພີ່ມຂຶ້ນ 6%)
ກຳໄລກ່ອນອາກອນ: 405,9 ຕື້ກີບ (🚀 ເຕີບໂຕ 128%).



ດ້ານໂຄງສ້າງລາຍຈ່າຍ

ຊ່ອງທາງຕິດຕ�ສຳລັບ ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ (ທຄຕລ)

ດ້ານໂຄງສ້າງລາຍຮັບ

ດອກເບ້ຍເງິນກູ້ 72% ດອກເບ້ຍພັນທະບັດ 21% ດອກເບ້ຍເງິນຝາກ 7%

ລາຍຈ່າຍພະນັກງານ

55%
ລາຍຈ່າຍບໍລິຫານ ແລະ ດຳເນີນງານ

32%

ລາຍຈ່າຍຄ່າຫຼ�້ຍຫ້ຽນ
13%

ລາຍຈ່າຍລວມ 291 ຕື້ກີບ (ເພີ່ມຂຶ້ນ 6%) 
ທຄຕລ ເນັ້ນການຄວບຄຸມລາຍຈ່າຍເພື�ອເພີ�ມປະສິດທິພາບ

ໂດຍ: ຂະແໜງພົວພັນນັກລົງທຶນ ແລະ ຮ່ວມມືສາກົນ ນະວັນທີ: ມິຖ�ນາ 2026

ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ມະຫາຊົນ

ໜ້າທີ 02

ທີ່ຕັ�ງສຳນກັງານໃຫຍ:່ ເລກທີ 01, ຖະໜົນປາງຄຳ, ບາ້ນຊຽງຍືນ, ເມອືງຈັນທະບູລີ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ (ຕູ້ໄປສະນີ: 2925).
ສາຍດ່ວນ (Call Center): 1555
ເບີໂທລະສັບ (ສຳນັກງານໃຫຍ່): (+856-21) 213200 ແຟັກ: (+856-21) 213202
ອີເມວ (Email): bcelhqv@bcel.com.la
ເວັບໄຊທ໌ (Website): ເຂ��າໄປທີ� www.bcel.com.la .

ການວິເຄາະຖານະການເງນິ ແລະ ຜົນການດຳເນີນທລຸະກິດທີ�ສຳຄັນ ໄລຍະໄຕມາດ 1 ປະຈຳປ� 2026

ລາຍຮັບດອກເບ້ຍສຸດທິ: ມູນຄ່າ: 1,470 ຕື້ກີບ 🚀ເພີ່ມຂຶ້ນ 84%

ລາຍຮັບຄ່າທຳນຽມທີ່ບໍ່ແມ່ນດອກເບ້ຍ: ມູນຄ່າ 550 ຕື້ກີບ🚀 ເພີ່ມຂຶ້ນ 58%
ສຸດທິຄ່າທຳນຽມ ແລະ ການບໍລິການ: 300 ຕື້ກີບ (ເພີ່ມຂຶ້ນ 58%). ມາຈາກ BCEL One, ບັດ ATM, ໂອນເງິນ, E-
commerce, ການຊຳລະຄ່າສາທາລະນຸປະໂພກ (ນ້ຳປະປາ, ໄຟຟ້າ, ໂທລະສັບ) ແລະ ອື່ນໆ. 
ກວມເອົາ 15% ຂອງລາຍຮັບລວມທັງໝົດ.

ສຸດທິລາຍຮັບຊື້ຂາຍເງິນຕາ: 87 ຕື້ກີບ🚀 ເພີ່ມຂຶ້ນ 8% (ກວມເອົາ 4% ຂອງລາຍຮັບລວມ).

ລາຍຮັບອື່ນໆ: 162 ຕື້ກີບ🚀 ເພີ່ມຂຶ້ນ 354%  ກວມເອົາ 8% ຂອງລາຍຮັບລວມ.

ຜົນງານ ແລະ ເຫດການສຳຄັນທີ່ພົ້ນເດັ່ນ ໃນໄລຍະໄຕມາດທີ 1 ປີ 2026
ດ້ານບຸກຄະລາກອນ: ຜູ້ອຳນວຍການ ທຄຕລ ໄດ້ຮັບລາງວັນ "ຜູ້ບໍລິຫານຍິງດີເດັ່ນ ສາຂາທະນາຄານ 2025" ຈາກ Women’s Tabloid.
ດ້ານການບໍລິການດິຈິຕອນ: ຍົກລະດັບຄວາມປອດໄພ BCEL One (Red First, Red Confidence) ແລະ ເປີດຟ�ງຊັນໃຫ້ລູກຄ້າ
ສາມາດເປ�ດບັນຊີເງິນຝາກອອນລາຍດ້ວຍຕົນເອງໄດ້.
ດ້ານການຮ່ວມມື: ເຊື່ອມໂຍງລະບົບ Bill Payment ກັບ ທະນາຄານລາວຝຣັ່ງ ແລະ ສະຖາບັນການເງິນຈຸລະພາກທີ່ບໍ່ຮັບເງິນຝາກ ບີເອັນ
ເຄ ຈໍາກັດ, ການໃຫ້ບໍລິການຊຳລະຄ່າຜ່ານທາງຜ່ານລະບົບທັນສະໄໝຮ່ວມກັບບໍລິສັດ ພັດທະນາສາມຫຼ່ຽມເສດຖະກິດຄົບວົງຈອນ ຈໍາກັດ
ຜູ້ດຽວ, ຮ່ວມກັບລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວ ໃນການຊຳລະ ແລະ ອອກໃບບິນຄ່າໄຟຟ້າຜ່ານລະບົບທີ່ທັນສະໄໝ, ຮ່ວມມືກັບລັດ
ວິສາຫະກິດການບັນລາວໃນການຍົກລະດັບລະບົບການບໍລິການ ແລະ ຊຳລະສະສາງທີ່ທັນສະໄໝ. 
ດ້ານວຽກງານການຕະຫຼາດ: ບັດ MasterCard ມີຍອດການເຮັດທຸລະກຳຜ່ານບັດໃນເດືອນ 03/2026 ຂະຫຍາຍຕົວສູງສຸດ (All-time
High), ແຄມເປນຊຸກຍູ້ການນຳໃຊ້: ໂຄງການ “Red First ແດງໝັ້ນໃຈ” ແລະ “One Pay ໃຊ້ດີມີລາງວັນ” ແລະ ກິດຈະກຳແຈກ “ບົງນ້ຳ
ມັນ” (ບັດເຕີມນ້ຳມັນ) ຟຣີ ໃຫ້ແກ່ຜູ້ຂັບຂີ່ລົດຈັກຈຳນວນເຖິງ 2,000 ຄັນ
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